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CENTRALE LYON RECRUTE
Assistant ingénieur — Gestionnaire
d’infrastructures H/F

Centrale Lyon c’est :

327 256 6 unités 2 campus
+ 3000 enseignants personnels mixtes Lyon-Ecully et 60 M€
étudiants et enseignants administratifs de recherches Saint-Etienne de budget
- chercheurs et techniques

LE POSTE

Emploi-type : E3B42
BAP: E

Localisation du Poste : Ecully

Environnement du poste :

Créée en 1857, Centrale Lyon figure parmi le top 10 des écoles d’ingénieurs en France. Elle forme plus de 3 000
éleves de 50 nationalités différentes sur ses campus de Lyon-Ecully et de Saint-Etienne ou est notamment
implantée I'ENISE, son école interne. Ingénieurs généralistes, ingénieurs de spécialités, bachelors, masters et
doctorants bénéficient de I'excellence de la recherche des 6 laboratoires labellisés CNRS présents sur ses campus.
Son enseignement de tres haut niveau lui permet de nouer des accords de doubles diplomes avec des universités
prestigieuses et des partenariats de pointe avec de nombreuses entreprises. Autour des thématiques de
sobriété, d’énergie, d’environnement et de décarbonation, Centrale Lyon entend répondre aux problématiques
des acteurs socio-économiques sur les grandes transitions.

Descriptif du poste :

Installer et administrer les ressources nécessaires a la production attendue de son domaine (systeme, réseau,
messagerie, parc matériel et logiciel) ; assister les utilisateurs dans la mise en ceuvre et I'exploitation de leur
environnement informatique

Mission et activités :

Gérer, maintenir et faire évoluer le parc matériel et logiciel

Suivre quotidiennement I'exploitation

Définir les parametres d'installation et de mise a jour des postes de travail, en accord avec la politique
informatique de |'établissement

Conseiller, accompagner et former les utilisateurs

Assurer le support technique des utilisateurs (2éme niveau)

Mettre au point la documentation des processus de mise en ceuvre, de mise a jour et d'exploitation des
composants

Configurer et maintenir les outils automatisant le déploiement et la maintenance du parc

Participer a la veille technologique




LE PROFIL RECHERCHE

Compétences attendues :

Administrer un systeme de base de données (application)

Etablir un diagnostic (maftrise)

Gérer les situations d'urgence

Appliquer les techniques du domaine

Rédiger et mettre a jour la documentation fonctionnelle et technique
Savoir gérer les aléas

Gérer la sécurité de l'information

Travailler en équipe

Connaissances :

Architecture et I'environnement technique du systéme d'information
Techniques de virtualisation (connaissance générale)

Diagnostic et résolution de problemes

Méthodes de mise en production

Performance et métrologie (connaissance générale)

Systemes de gestion de base de données

Langage de programmation

Anglais technique (connaissance générale)

Savoir étre :
Réactivité
Rigueur / Fiabilité
Sens de l'initiative

Conditions particulieres du poste :
Cycle hebdomadaire de 37h30 ou 38h45 (49/ 55 jours de congés + ARTT) Aménagement possible du temps de
travail sur 4,5 jours - télétravail sous conditions. Aménagement de poste en fonction du handicap

Facilité d’accés en voiture ou en transports en commun Parking a disposition des personnels
Restaurant universitaire subventionné

Rejoindre Centrale Lyon c’est bénéficier
d’une qualité de vie au travail

Acces a plus de 100 Acces aux Acces au Acces au
conférences par an pour installations FablLab CookkinglLab pour
se cultiver sportives pour se pour bricoler cuisiner
dépenser
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