
Enquête Insertion 2025 de la CGE

Centrale Lyon

Promotion 2024

SITUATION

-

HOMME FEMME TOTAL

N % N % N %

En activité professionnelle

En volontariat

En recherche d'emploi

En thèse / PhD

En études / En formation

Autre situation

TOTAL

14 73,7% 0 0,0% 14 70,0%

1 5,3% 0 0,0% 1 5,0%

1 5,3% 0 0,0% 1 5,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

3 15,8% 1 100,0% 4 20,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

19 100,0% 1 100,0% 20

73,7%

5,3%

5,3%

0,0%

15,8%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

100,0%

0,0%

Homme
Femme

En activité professionnelle

En volontariat

En recherche d'emploi

En thèse / PhD

En études / En formation

Autre situation

Création ou reprise d'une entreprise

HOMME   FEMME   TOTAL  

Diplômés en création d'entreprise

En cours de création / reprise

Création d'une entreprise en activité

Reprise d'une entreprise en activité

Création ou reprise non précisée

N % N % N %

0 0 % 0 0 % 0 0 %

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0



HOMME FEMME TOTAL % FEMME HOMME FEMME TOTAL MÉDIANE

Société de conseil ou d'ingénierie - Bureaux d'études

indépendants

Métallurgie et fabrication de produits métalliques

(hors machines et équipements)

Énergie

Industrie pharmaceutique

Construction, BTP

Activités immobilières

Recherche-développement scientifique

Enseignement - Recherche

Agriculture, sylviculture et pêche

Industries extractives

Industrie agroalimentaire

Industries textiles, habillement, cuir, chaussure

Industrie chimique

Industrie du caoutchouc, plastique, produits minéraux

non métalliques

Industrie des transports

Industrie des TIC

Autres industries

Production et distribution d'eau, assainissement -

Déchets et dépollution

Commerce

Transports (Services)

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel et diffusion

Télécommunications

TIC services

Activités financières et d'assurance

Juridique, comptabilité, gestion, architecture et analyses

techniques

Communication - Publicité - Marketing - Autres activités

spécialisées, scientifiques et techniques

Tourisme

Administration d'État - Collectivités territoriales -

Hospitalière

Santé humaine et action sociale

Arts, spectacles et activités récréatives

30,8 % 30,8 % 0 % 41 500 € 41 500 € 41 000 €

15,4 % 15,4 % 0 % 43 000 € 43 000 € 43 000 €

15,4 % 15,4 % 0 % 40 125 € 40 125 € 40 125 €

7,7 % 7,7 % 0 % 45 000 € 45 000 € 45 000 €

7,7 % 7,7 % 0 % 41 000 € 41 000 € 41 000 €

7,7 % 7,7 % 0 % 39 000 € 39 000 € 39 000 €

7,7 % 7,7 % 0 % 48 000 € 48 000 € 48 000 €

7,7 % 7,7 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €
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SECTEUR D'ACTIVITÉ DE VOTRE EMPLOYEUR / ENTREPRISE

-

HOMME FEMME TOTAL

N % N % N %

Société de conseil ou d'ingénierie - Bureaux d'études indépendants

Métallurgie et fabrication de produits métalliques (hors machines et

équipements)

Énergie

Industrie pharmaceutique

Construction, BTP

Activités immobilières

Recherche-développement scientifique

Enseignement - Recherche

Agriculture, sylviculture et pêche

Industries extractives

Industrie agroalimentaire

Industries textiles, habillement, cuir, chaussure

Industrie chimique

Industrie du caoutchouc, plastique, produits minéraux non métalliques

Industrie des transports

Industrie des TIC

Autres industries

Production et distribution d'eau, assainissement - Déchets et dépollution

Commerce

Transports (Services)

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel et diffusion

Télécommunications

TIC services

Activités financières et d'assurance

Juridique, comptabilité, gestion, architecture et analyses techniques

Communication - Publicité - Marketing - Autres activités spécialisées,

scientifiques et techniques

Tourisme

Administration d'État - Collectivités territoriales - Hospitalière

Santé humaine et action sociale

Arts, spectacles et activités récréatives

TOTAL

4 30,8% 0 0,0% 4 30,8%

2 15,4% 0 0,0% 2 15,4%

2 15,4% 0 0,0% 2 15,4%

1 7,7% 0 0,0% 1 7,7%

1 7,7% 0 0,0% 1 7,7%

1 7,7% 0 0,0% 1 7,7%

1 7,7% 0 0,0% 1 7,7%

1 7,7% 0 0,0% 1 7,7%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

13 100,0% 0 100,0% 13
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Salaire brut annuel moyen hors primes - Lieu de travail en France 

SECTEUR D'ACTIVITÉ DE L'EMPLOYEUR

-

HOMME FEMME TOTAL

MOYENNE N MOYENNE N MOYENNE N

Société de conseil ou d'ingénierie - Bureaux d'études indépendants

Métallurgie et fabrication de produits métalliques (hors machines et

équipements)

Énergie

Industrie pharmaceutique

Construction, BTP

Activités immobilières

Recherche-développement scientifique

Agriculture, sylviculture et pêche

Industries extractives

Industrie agroalimentaire

Industries textiles, habillement, cuir, chaussure

Industrie chimique

Industrie du caoutchouc, plastique, produits minéraux non métalliques

Industrie des transports

Industrie des TIC

Autres industries

Production et distribution d'eau, assainissement - Déchets et dépollution

Commerce

Transports (Services)

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel et diffusion

Télécommunications

TIC services

Activités financières et d'assurance

Juridique, comptabilité, gestion, architecture et analyses techniques

Communication - Publicité - Marketing - Autres activités spécialisées,

scientifiques et techniques

Tourisme

Administration d'État - Collectivités territoriales - Hospitalière

Enseignement - Recherche

Santé humaine et action sociale

Arts, spectacles et activités récréatives

41 500 € 4 0 41 500 € 4

43 000 € 2 0 43 000 € 2

40 125 € 2 0 40 125 € 2

45 000 € 1 0 45 000 € 1

41 000 € 1 0 41 000 € 1

39 000 € 1 0 39 000 € 1

48 000 € 1 0 48 000 € 1

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0
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SECTEUR D'ACTIVITÉ DE L'ENTREPRISE D'INTERVENTION - SOCIÉTÉS
DE CONSEIL OU D'INGÉNIERIE, BUREAUX D'ÉTUDES INDÉPENDANTS

-

HOMME FEMME TOTAL

N % N % N %

Énergie

Industrie des TIC

Société de conseil ou d'ingénierie - Bureaux d'études indépendants

Agriculture, sylviculture et pêche

Industries extractives

Industrie agroalimentaire

Industries textiles, habillement, cuir, chaussure

Industrie chimique

Industrie pharmaceutique

Industrie du caoutchouc, plastique, produits minéraux non métalliques

Métallurgie et fabrication de produits métalliques (hors machines et

équipements)

Industrie des transports

Autres industries

Production et distribution d'eau, assainissement - Déchets et dépollution

Construction, BTP

Commerce

Transports (Services)

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel et diffusion

Télécommunications

TIC services

Activités financières et d'assurance

Activités immobilières

Juridique, comptabilité, gestion, architecture et analyses techniques

Recherche-développement scientifique

Communication - Publicité - Marketing - Autres activités spécialisées,

scientifiques et techniques

Tourisme

Administration d'État - Collectivités territoriales - Hospitalière

Enseignement - Recherche

Santé humaine et action sociale

Arts, spectacles et activités récréatives

TOTAL

2 50,0% 0 0,0% 2 50,0%

1 25,0% 0 0,0% 1 25,0%

1 25,0% 0 0,0% 1 25,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

4 100,0% 0 100,0% 4
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HOMME FEMME TOTAL % FEMME HOMME FEMME TOTAL MÉDIANE

Études - Conseil et expertise

Recherche-développement, études scientifiques et

techniques (autre qu'informatique)

Maîtrise d'ouvrage

Commercial (dont ingénieur d'affaire)

Enseignement - Formation

Direction générale

Administration, gestion, finance, comptabilité

Juridique

Ressources humaines

Développement durable, RSE (Responsabilité Sociétale

des Entreprises)

Achats, approvisionnements, logistique

Production - Exploitation

Méthodes, contrôle de production, maintenance

Qualité, hygiène, sécurité, environnement, normalisation,

certification

Assistance technique

Recherche expérimentale

Innovation, transfert de technologie, propriété

industrielle, brevets

Marketing

Communication

Études et développement en systèmes d'information

Informatique industrielle et technique

Réseaux, intranet, internet, télécommunications

Exploitation / maintenance informatique

Audit

Ensemble des diplômés salariés

38,5 % 38,5 % 0 % 41 800 € 41 800 € 42 000 €

30,8 % 30,8 % 0 % 43 063 € 43 063 € 42 125 €

15,4 % 15,4 % 0 % 41 500 € 41 500 € 41 500 €

7,7 % 7,7 % 0 % 41 000 € 41 000 € 41 000 €

7,7 % 7,7 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 0 % 0 % 0 € 0 € 0 €

0 % 42 212 € 42 212 € 42 000 €
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SERVICE OU DÉPARTEMENT

-

HOMME FEMME TOTAL

N % N % N %

Études - Conseil et expertise

Recherche-développement, études scientifiques et techniques (autre

qu'informatique)

Maîtrise d'ouvrage

Commercial (dont ingénieur d'affaire)

Enseignement - Formation

Direction générale

Administration, gestion, finance, comptabilité

Juridique

Ressources humaines

Développement durable, RSE (Responsabilité Sociétale des Entreprises)

Achats, approvisionnements, logistique

Production - Exploitation

Méthodes, contrôle de production, maintenance

Qualité, hygiène, sécurité, environnement, normalisation, certification

Assistance technique

Recherche expérimentale

Innovation, transfert de technologie, propriété industrielle, brevets

Marketing

Communication

Études et développement en systèmes d'information

Informatique industrielle et technique

Réseaux, intranet, internet, télécommunications

Exploitation / maintenance informatique

Audit

TOTAL

5 38,5% 0 0,0% 5 38,5%

4 30,8% 0 0,0% 4 30,8%

2 15,4% 0 0,0% 2 15,4%

1 7,7% 0 0,0% 1 7,7%

1 7,7% 0 0,0% 1 7,7%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

13 100,0% 0 100,0% 13
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Salaire brut annuel moyen hors primes
Lieu de travail en France 

SERVICE OU DÉPARTEMENT

-

HOMME FEMME TOTAL

MOYENNE N MOYENNE N MOYENNE N

Études - Conseil et expertise

Recherche-développement, études scientifiques et techniques (autre

qu'informatique)

Maîtrise d'ouvrage

Commercial (dont ingénieur d'affaire)

Direction générale

Administration, gestion, finance, comptabilité

Juridique

Ressources humaines

Développement durable, RSE (Responsabilité Sociétale des Entreprises)

Achats, approvisionnements, logistique

Production - Exploitation

Méthodes, contrôle de production, maintenance

Qualité, hygiène, sécurité, environnement, normalisation, certification

Assistance technique

Recherche expérimentale

Innovation, transfert de technologie, propriété industrielle, brevets

Marketing

Communication

Études et développement en systèmes d'information

Informatique industrielle et technique

Réseaux, intranet, internet, télécommunications

Exploitation / maintenance informatique

Audit

Enseignement - Formation

41 800 € 5 0 41 800 € 5

43 063 € 4 0 43 063 € 4

41 500 € 2 0 41 500 € 2

41 000 € 1 0 41 000 € 1

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0



Enquête Insertion 2025 de la CGE
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En activité professionnelle

SITUATION

-

HOMME FEMME TOTAL

N % N % N %

En activité professionnelle 14 73,7% 0 0,0% 14 70,0%

Promotion 2024

03 - Emploi - Accès - 1 sur 7

Durée de recherche du premier emploi

DURÉE DE RECHERCHE

-

HOMME FEMME TOTAL

N % N % N %

Contrat signé avant l'obtention du diplôme

Moins d'un mois

De 1 à moins de 2 mois

De 2 à moins de 3 mois

De 3 à moins de 4 mois

De 4 à moins de 5 mois

De 5 à moins de 6 mois

6 mois ou plus

TOTAL

11 78,6% 0 0,0% 11 78,6%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

1 7,1% 0 0,0% 1 7,1%

1 7,1% 0 0,0% 1 7,1%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

1 7,1% 0 0,0% 1 7,1%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

14 100,0% 0 100,0% 14

DURÉE DE RECHERCHE

-

HOMME FEMME TOTAL

Contrat signé avant

l'obtention du diplôme

Moins de 2 mois

De 2 à moins de 4 mois

4 mois ou plus

TOTAL

78,6% 0,0% 78,6%

0,0% 0,0% 0,0%

14,3% 0,0% 14,3%

7,1% 0,0% 7,1%

100,0% 100,0%

78,6%

0,0%

14,3%

7,1%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

Homme Femme

Contrat signé avant
​l'obtention du diplôme

Moins de 2 mois

De 2 à moins de 4 mois

4 mois ou plus

Durée moyenne (en mois) de recherche du premier emploi des diplômés

-

HOMME FEMME TOTAL

Moyenne (en mois) pour trouver le 1er emploi

N

0,71 mois 0,71 mois

14 0 14
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03 - Emploi - Accès - 2 sur 7

Cheminement vers l'emploi

-

-

HOMME FEMME TOTAL

N % N % N %

Apprentissage (embauche dans l'entreprise d'accueil)

Sites internet spécialisés dans l'emploi

Sites internet d'entreprises

Candidature spontanée

Réseaux sociaux professionnels

Service emploi de votre école

Forum de votre école

Stage de fin d'études

Stage année césure, année professionnalisante

Réseau des anciens élèves

Chasseur de têtes

Relations personnelles

Concours

J'ai créé / repris une entreprise

Autre

TOTAL

7 50,0% 0 0,0% 7 50,0%

2 14,3% 0 0,0% 2 14,3%

2 14,3% 0 0,0% 2 14,3%

2 14,3% 0 0,0% 2 14,3%

1 7,1% 0 0,0% 1 7,1%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

14 100,0% 0 100,0% 14

50,0%

14,3%

14,3%

14,3%

7,1%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

Homme
Femme

Apprentissage (embauche dans l'entreprise d'accueil)

Sites internet spécialisés dans l'emploi

Sites internet d'entreprises

Candidature spontanée

Réseaux sociaux professionnels

Service emploi de votre école

Forum de votre école

Stage de fin d'études

Stage année césure, année professionnalisante

Réseau des anciens élèves

Chasseur de têtes

Relations personnelles

Concours

J'ai créé / repris une entreprise
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Dans le tableau ci-dessus, les critères de choix sont classés par fréquence de citation, un diplômé ayant la possibilité de choisir plusieurs réponses.

Principaux critères de choix

-

-

HOMME FEMME TOTAL

N % N % N %

Les perspectives d'évolution au sein de l'entreprise

Le contenu de la mission / du poste proposé

L'adéquation avec un projet professionnel

Le secteur d'activité de l'entreprise

Le montant du salaire proposé

Le lieu géographique

La politique globale de relations humaines dans l'entreprise

La politique de responsabilité sociétale de l'entreprise (RSE)

La notoriété de l'entreprise

L'absence d'alternative

J'ai créé / repris mon entreprise

Autre

10 76,9% 0 0,0% 10 76,9%

9 69,2% 0 0,0% 9 69,2%

8 61,5% 0 0,0% 8 61,5%

7 53,8% 0 0,0% 7 53,8%

7 53,8% 0 0,0% 7 53,8%

4 30,8% 0 0,0% 4 30,8%

2 15,4% 0 0,0% 2 15,4%

2 15,4% 0 0,0% 2 15,4%

1 7,7% 0 0,0% 1 7,7%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

76,9%

69,2%

61,5%

53,8%

53,8%

30,8%

15,4%

15,4%

7,7%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

Homme
Femme

Les perspectives d'évolution au sein de l'entreprise

Le contenu de la mission / du poste proposé

L'adéquation avec un projet professionnel

Le secteur d'activité de l'entreprise

Le montant du salaire proposé

Le lieu géographique

La politique globale de relations humaines dans l'entreprise

La politique de responsabilité sociétale de l'entreprise (RSE)

La notoriété de l'entreprise

L'absence d'alternative

J'ai créé / repris mon entreprise
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L'emploi correspond ...

HOMME FEMME TOTAL

... au niveau de qualification

Nombre de réponses à la question

... au secteur disciplinaire de la formation

Nombre de réponses à la question

92,9 % 92,9 %

14 0 14

100 % 100 %

14 0 14
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Satisfaction de l'emploi

-

-

HOMME FEMME TOTAL

N % N % N %

Très satisfaisant

Satisfaisant

Ni satisfaisant ni insatisfaisant

Insatisfaisant

Très insatisfaisant

TOTAL

3 37,5% 0 0,0% 3 37,5%

4 50,0% 0 0,0% 4 50,0%

1 12,5% 0 0,0% 1 12,5%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

8 100,0% 0 100,0% 8

Satisfaction moyenne des différents aspects de l'emploi
sur une échelle allant de 1 (Très insatisfaisant) à 5 (Très satisfaisant)

4,3

4,4

4,6

3,7

4,8

4,1

4,3

4,4

4,6

3,7

4,8

4,1

HOMME
TOTAL

Satisfaction globale de l'emploi

Conditions de travail

Relations avec les collègues

Niveau de rémunération

Niveau d'autonomie et de responsabilité

Localisation géographique de l'emploi

Moyenne

4,3

Très satisfaisant
(37,5%)

Satisfaisant
(50,0%)

Ni satisfaisant ni
insatisfaisant
(12,5%)
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Satisfaction des différents aspects de l'emploi

HOMME FEMME TOTAL

Conditions de travail

Très satisfaisant

Satisfaisant

Ni satisfaisant ni insatisfaisant

Insatisfaisant

Très insatisfaisant

Relations avec les collègues

Très satisfaisant

Satisfaisant

Ni satisfaisant ni insatisfaisant

Insatisfaisant

Très insatisfaisant

Niveau de rémunération

Très satisfaisant

Satisfaisant

Ni satisfaisant ni insatisfaisant

Insatisfaisant

Très insatisfaisant

Niveau d'autonomie et de responsabilité

Très satisfaisant

Satisfaisant

Ni satisfaisant ni insatisfaisant

Insatisfaisant

Très insatisfaisant

Localisation géographique

Très satisfaisant

Satisfaisant

Ni satisfaisant ni insatisfaisant

Insatisfaisant

Très insatisfaisant

64,3% 64,3%

28,6% 28,6%

0,0% 0,0%

0,0% 0,0%

7,1% 7,1%

64,3% 64,3%

35,7% 35,7%

0,0% 0,0%

0,0% 0,0%

0,0% 0,0%

7,1% 7,1%

64,3% 64,3%

21,4% 21,4%

7,1% 7,1%

0,0% 0,0%

78,6% 78,6%

21,4% 21,4%

0,0% 0,0%

0,0% 0,0%

0,0% 0,0%

50,0% 50,0%

28,6% 28,6%

7,1% 7,1%

7,1% 7,1%

7,1% 7,1%
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Recherche un autre emploi

HOMME FEMME TOTAL

Cherche un autre emploi

Nombre de réponses à la question

16,7 % 16,7 %

12 0 12



Statut salarié / non salarié

HOMME FEMME TOTAL

STATUT

Salarié

Non salarié / Indépendant

Gérant ou chef d'entreprise

Micro-entreprise

Profession libérale

Autre

N % N % N %

14 100 % 0 14 100 %

0 0 % 0 0 0 %

0 0 % 0 0 0 %

0 0 % 0 0 0 %

0 0 % 0 0 0 %

0 0 % 0 0 0 %
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Télétravail

HOMME   FEMME TOTAL

Aucun jour

1 jour

2 jours

3 jours

4 jours

5 jours ou plus

TOTAL

N % N % N %

2 15,4 % 0 2 15,4 %

3 23,1 % 0 3 23,1 %

7 53,8 % 0 7 53,8 %

1 7,7 % 0 1 7,7 %

0 0 % 0 0 0 %

0 0 % 0 0 0 %

13 100 % 0 13 100 %

HOMME FEMME TOTAL

Nombre moyen de jours par semaine 1,5 jours 1,5 jours

En activité professionnelle

SITUATION

-

HOMME FEMME TOTAL

N % N % N %

En activité professionnelle 14 73,7% 0 0,0% 14 70,0%
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Temps de travail

-

-

HOMME FEMME TOTAL

N % N % N %

À temps plein

À temps partiel

TOTAL

13 92,9% 0 0,0% 13 92,9%

1 7,1% 0 0,0% 1 7,1%

14 100,0% 0 100,0% 14

Temps partiel voulu ou subi

TEMPS PARTIEL

-

HOMME FEMME TOTAL

N % N % N %

Voulu

Subi

TOTAL

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

1 100,0% 0 0,0% 1 100,0%

1 100,0% 0 100,0% 1

Part de temps partiel réalisé

PART DE TEMPS
PARTIEL RÉALISÉ

-

HOMME FEMME TOTAL

N % N % N %

Moins de 50%

50%

55%

60%

65%

70%

75%

80%

85%

90%

95%

TOTAL

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

1 100,0% 0 0,0% 1 100,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

1 100,0% 0 100,0% 1
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CTT - CONTRAT DE TRAVAIL TEMPORAIRE, MISSION D'INTÉRIM

HOMME FEMME TOTAL

Durée de votre contrat

N 0 0 0

Contrats de travail

 

Lieu de travail en France

TYPES DE CONTRAT

LIEU DE TRAVAIL EN FRANCE

HOMME FEMME TOTAL

N % N % N %

CDI

CDD

CTT

Autre

TOTAL

11 78,6% 0 0,0% 11 78,6%

3 21,4% 0 0,0% 3 21,4%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

14 100,0% 0 100,0% 14

Durée moyenne en mois

CDD - CONTRAT À DURÉE DÉTERMINÉE

HOMME FEMME TOTAL

Durée de votre contrat

N

10,0 mois 10,0 mois

3 0 3

Durée des CDD

HOMME   FEMME   TOTAL  

Moins de 6 mois

6 mois

] 6 ; 12 [ mois

12 mois

Plus de 12 mois

TOTAL

N % N % N %

0 0 % 0 0 0 %

2 66,7 % 0 2 66,7 %

0 0 % 0 0 0 %

0 0 % 0 0 0 %

1 33,3 % 0 1 33,3 %

3 100 % 0 3 100 %
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Salaire brut annuel moyen hors primes des salariés - Lieu de travail en France

HOMME   FEMME TOTAL

Moins de 25 000 €

25 000 € à 29 999 €

30 000 € à 34 999 €

35 000 € à 37 999 €

38 000 € à 41 999 €

42 000 € à 45 999 €

46 000 € à 49 999 €

50 000 € ou plus

TOTAL

N % N % N %

0 0 % 0 0 0 %

0 0 % 0 0 0 %

0 0 % 0 0 0 %

0 0 % 0 0 0 %

5 38,5 % 0 5 38,5 %

7 53,8 % 0 7 53,8 %

1 7,7 % 0 1 7,7 %

0 0 % 0 0 0 %

13 100 % 0 13 100 %

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

38,5%

53,8%

7,7%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

Homme
Femme

Moins de 25 000 €

De 25 000 € à 30 000 €

De 30 000 € à 35 000 €

De 35 000 € à 38 000 €

De 38 000 € à 42 000 €

De 42 000 € à 46 000 €

De 46 000 € à 50 000 €

50 000 € et plus

HOMME FEMME TOTAL HOMME FEMME TOTAL

Effectif

Moyenne

1er décile

Médiane

9ème décile

Min

Max

Ecart-type

Hors primes Avec primes

13 0 13 13 0 13

42 212 € 42 212 € 45 977 € 45 977 €

39 000 € 39 000 € 39 500 € 39 500 €

42 000 € 42 000 € 47 000 € 47 000 €

45 000 € 45 000 € 52 600 € 52 600 €

38 000 € 38 000 € 38 000 € 38 000 €

48 000 € 48 000 € 54 600 € 54 600 €

2 868 € 2 868 € 5 295 € 5 295 €
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Statut cadre - Lieu de travail en France

HOMME FEMME TOTAL

Part des cadres

Nombre de réponses à la question

100 % 100 %

13 0 13

Salaire brut annuel moyen hors primes - Lieu de travail en France

-

-

HOMME FEMME TOTAL

MOYENNE N MOYENNE N MOYENNE N

Cadres

Non cadres

42 212 € 13 0 42 212 € 13

0 0 0
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Lieu de travail en France

RÉGIONS

-

HOMME FEMME TOTAL

N % N % N %

Auvergne-Rhône-Alpes

Île-de-France

Normandie

Provence-Alpes-Côte d’Azur

Bretagne

Bourgogne-Franche-Comté

Centre-Val de Loire

Corse

Grand Est

Hauts-de-France

Nouvelle-Aquitaine

Occitanie

Pays de la Loire

Guyane

Guadeloupe

Martinique

La Réunion

Mayotte

Collectivités d'Outre-Mer (COM)

TOTAL

7 50,0% 0 0,0% 7 50,0%

2 14,3% 0 0,0% 2 14,3%

2 14,3% 0 0,0% 2 14,3%

2 14,3% 0 0,0% 2 14,3%

1 7,1% 0 0,0% 1 7,1%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

14 100,0% 0 100,0% 14

Salaire brut annuel moyen hors primes des salariés - Lieu de travail en France

-

HOMME FEMME TOTAL

MOYENNE N MOYENNE N MOYENNE N

France

Lieu de l'emploi

Province

Île de France

42 212 € 13 0 42 212 € 13

42 250 € 11 0 42 250 € 11

42 000 € 2 0 42 000 € 2
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Lieu de travail en France

Provence-Alpes-
​Côte d'Azur

​14,3%

Auvergne -
​Rhône-Alpes

​50,0%

Bretagne
​7,1%

Normandie
​14,3% Ile-de-

​France
​14,3%

0% 20% 40% 60%
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LIEU DE TRAVAIL

-

HOMME FEMME TOTAL

N % N % N %

Pays UE

Pays hors UE

TOTAL

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 100,0% 0 100,0% 0

PAYS (LES 16 PREMIERS)

-

HOMME FEMME TOTAL

N % N % N %

Afghanistan

Afrique du Sud

Albanie

Algérie

Allemagne

Andorre

Angola

Antigua-et-Barbuda

Arabie saoudite

Argentine

Arménie

Australie

Autriche

Azerbaïdjan

Bahamas

Bahreïn

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Lieu de travail à l'étranger

TYPES DE CONTRAT

-

HOMME FEMME TOTAL

N % N % N %

Contrat local

Contrat d'expatriation

Autre

TOTAL

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 100,0% 0 100,0% 0
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Lieu de travail à l'étranger
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Salaire brut annuel moyen hors primes des salariés - Lieu de travail à l'étranger

PAYS UE

-

HOMME FEMME TOTAL

MOYENNE N MOYENNE N MOYENNE N

Afghanistan

Afrique du Sud

Albanie

Algérie

Allemagne

Andorre

Angola

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

PAYS HORS UE

-

HOMME FEMME TOTAL

MOYENNE N MOYENNE N MOYENNE N

Afghanistan

Afrique du Sud

Albanie

Algérie

Allemagne

Andorre

Angola

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

Ensemble des pays - Lieu de travail à l'étranger

-

HOMME FEMME TOTAL

Salaire brut annuel moyen des salariés - Hors primes

Moyenne

Médiane

N

Salaire brut annuel moyen des salariés - Avec primes

Moyenne

Médiane

N

0 0 0

0 0 0
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Lieu de travail tous pays (France et étranger)

-

HOMME FEMME TOTAL

Salaire brut annuel moyen des salariés - Hors primes

Moyenne

Médiane

N

Salaire brut annuel moyen des salariés - Avec primes

Moyenne

Médiane

N

42 212 € 42 212 €

42 000 € 42 000 €

13 0 13

45 977 € 45 977 €

47 000 € 47 000 €

13 0 13

Lieu de travail

HOMME FEMME TOTAL

LIEU DE TRAVAIL

Étranger

France

Province

Île-de-France

N % N % N %

0 0 % 0 0 0 %

14 100 % 0 14 100 %

12 85,7 % 0 12 85,7 %

2 14,3 % 0 2 14,3 %

Nationalité et lieu de travail

NATIONALITÉ
FRANÇAISE

NATIONALITÉ
ÉTRANGÈRE

NATIONALITÉ
RENSEIGNÉE  

LIEU DE TRAVAIL

FRANCE

PAYS UE

PAYS HORS UE

N % N % N %

14 100 % 0 14 100 %

0 0 % 0 0 0 %

0 0 % 0 0 0 %
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Taille de l'entreprise

-

-

HOMME FEMME TOTAL

N % N % N %

Aucun salarié

Moins de 10 salariés

De 10 à 19 salariés

De 20 à 49 salariés

De 50 à 249 salariés

De 250 à 4 999 salariés

5 000 salariés ou plus

TOTAL

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

1 7,1% 0 0,0% 1 7,1%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

1 7,1% 0 0,0% 1 7,1%

3 21,4% 0 0,0% 3 21,4%

2 14,3% 0 0,0% 2 14,3%

7 50,0% 0 0,0% 7 50,0%

14 100,0% 0 100,0% 14

Salaire brut annuel moyen hors primes - Lieu de travail en France

-

-

HOMME FEMME TOTAL

MOYENNE N MOYENNE N MOYENNE N

Moins de 10 salariés

De 10 à 19 salariés

De 20 à 49 salariés

De 50 à 249 salariés

De 250 à 4 999 salariés

5 000 salariés ou plus

39 000 € 1 0 39 000 € 1

0 0 0

40 000 € 1 0 40 000 € 1

43 000 € 3 0 43 000 € 3

44 250 € 2 0 44 250 € 2

42 042 € 6 0 42 042 € 6
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RSE - Responsabilité Sociétale des entreprises

LA RSE FAIT PARTIE DE LA MISSION

-

HOMME FEMME TOTAL

N % N % N %

Oui, mes principales missions ont une dimension

sociale, sociétale ou environnementale

Oui, je travaille sur des projets ayant une dimension

RSE mais en dehors de ma fonction principale

Non, en aucun cas

TOTAL

3 23,1% 0 0,0% 3 23,1%

5 38,5% 0 0,0% 5 38,5%

5 38,5% 0 0,0% 5 38,5%

13 100,0% 0 100,0% 13

-

-

HOMME FEMME TOTAL

N % N % N %

Votre diplôme vous a permis d'acquérir les

compétences demandées par votre employeur en

matière de transformations environnementales

8 100,0% 0 0,0% 8 100,0%

MISSIONS RSE

-

HOMME FEMME TOTAL

N % N % N %

L'environnement

L'éthique

L'égalité Femme-Homme

Le handicap

L'ouverture sociale

Autre

TOTAL RÉPONDANTS

8 100,0% 0 0,0% 8 100,0%

2 25,0% 0 0,0% 2 25,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

8 0 8

Dans le tableau ci-dessus, les enjeux de la RSE sont classés par fréquence de citation, un diplômé ayant la possibilité de choisir plusieurs réponses.

-

-

HOMME FEMME TOTAL

N % N % N %

Les enjeux de la transition écologique font partie des

préoccupations de votre employeur / votre entreprise
12 92,3% 0 0,0% 12 92,3%
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Intelligence artificielle générative

VOUS UTILISEZ L'INTELLIGENCE ARTIFICIELLE
GÉNÉRATIVE DANS VOTRE EMPLOI

-

HOMME FEMME TOTAL

N % N % N %

Oui, régulièrement

Oui, ponctuellement

Non

TOTAL

4 30,8% 0 0,0% 4 30,8%

9 69,2% 0 0,0% 9 69,2%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

13 100,0% 0 100,0% 13

'OUI', POUR QUEL(S) USAGE(S) ?

-

HOMME FEMME TOTAL

N % N % N %

Recherche d’information

Rédaction de contenu

Générer du code

Traduction

Analyse de données

Résumé de document

Automatisation de tâches

Création de contenu visuel

Assistance à la prise de décision

Autre

TOTAL RÉPONDANTS

10 76,9% 0 0,0% 10 76,9%

9 69,2% 0 0,0% 9 69,2%

7 53,8% 0 0,0% 7 53,8%

5 38,5% 0 0,0% 5 38,5%

5 38,5% 0 0,0% 5 38,5%

4 30,8% 0 0,0% 4 30,8%

2 15,4% 0 0,0% 2 15,4%

1 7,7% 0 0,0% 1 7,7%

1 7,7% 0 0,0% 1 7,7%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

13 0 13

Dans le tableau ci-dessus, les usages sont classés par fréquence de citation, un diplômé ayant la possibilité de choisir plusieurs réponses.

'NON', POURQUOI ?

-

HOMME FEMME TOTAL

N % N % N %

Manque de connaissance des outils

Questions éthiques

Problèmes de précision et de fiabilité

Problèmes de confidentialité

Interdit par mon employeur

Autre

TOTAL RÉPONDANTS

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0 0

Dans le tableau ci-dessus, les raisons sont classées par fréquence de citation, un diplômé ayant la possibilité de choisir plusieurs réponses.
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Responsabilités exercées

HOMME   FEMME   TOTAL  

Responsabilités ...

... hiérarchiques

... d'un budget

... d'une équipe

... d'un projet

N % N % N %

4 30,8 % 0 4 30,8 %

4 30,8 % 0 4 30,8 %

4 30,8 % 0 4 30,8 %

8 61,5 % 0 8 61,5 %

30,8 %

30,8 %

30,8 %

61,5 %

HOMME

Responsabilités hiérarchiques

Responsabilité d'un budget

Responsabilité d'une équipe

Responsabilité d'un projet
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