
2022 - 2027

SCHÉMA DIRECTEUR
DE LA VIE ET DU
BIEN-ÊTRE ÉTUDIANT



32

Lexique
ECL : École Centrale de Lyon

UDL : Université De Lyon

CVEC :  Contribution Vie Étudiante 
et de Campus

FAGE :  Fédération des 
Associations Générales 
Étudiantes

ECTS :  système européen de 
transfert et d’accumulation 
de crédit

PSSM :  Premier Secours en Santé 
Mentale

QVT : Qualité de Vie au Travail

VSS :  Violences Sexistes 
et Sexuelles

VP : Vice Président

AXE STRATÉGIQUE N° 3  ...... 28
Permettre aux étudiants de 
s’épanouir et de profiter de la vie 
festive en toute sécurité.

MESURE N°10 .................................. 30
Pouvoir profiter en toute sécurité

AXE STRATÉGIQUE N° 4  ...... 32
Accompagner la transition 
écologique, le développement 
durable et la responsabilité 
sociétale

MESURE N°11 ................................... 34
S’intégrer dans le paysage local

MESURE N°12................................... 36
Poursuivre les efforts en faveur du 
développement durable

AXE STRATÉGIQUE N° 5  ...... 38
Renforcer les actions en 
matière de politique sociale

MESURE N°13 .................................. 40
Lutter contre la précarité

Tout au long de ce 
document, il sera 
question des élèves 
et des étudiants.

Ces appellations sont 
à considérer au-delà 
du genre et à prendre 
au féminin aussi bien 
qu’au masculin. 

Lexique .................................................2

Édito ......................................................4

AXE STRATÉGIQUE N° 1  .........8
Dynamiser la vie de campus 
et l’intégration de tous

MESURE N°1 ..................................... 10
Favoriser l’accès de tous les étudiants 
aux activités physiques et sportives

MESURE N°2 .................................... 11
Favoriser l’accès de tous les étudiants 
à la culture

MESURE N°3 .................................... 14
Faciliter l’intégration des apprentis, des 
masters et des étudiants internationaux 
dans la vie associative.

MESURE N°4 ..................................... 16
Dynamiser et rendre plus visible la vie 
associative

MESURE N°5 .................................... 20
Améliorer les lieux de vie étudiante

AXE STRATÉGIQUE N° 2  ...... 22
Donner aux étudiants les 
moyens
de prendre soin de leur santé

MESURE N°6 .................................... 24
Développer la communication sur les 
droits en santé et la médecine préventive

MESURE N°7 ..................................... 25
Mener une politique inclusive en 
matière de handicap

MESURE N°8 .................................... 26
Accroître l’accès au soin en santé mentale

MESURE N°9 .................................... 27
Rédiger et faire signer à chaque étudiant 
une charte en faveur de l’égalité et la 
lutte contre les discriminations

Sommaire

Chef de projet et rédacteur : 
Christophe GUIBERT, responsable 
du service de la vie étudiante
christophe,guibert@ec-lyon.fr

Conception graphique :
Johana Amourdedieu

6,99 / 10
Note donnée pour la qualité de 
la vie étudiante à l’ECL, d’après 
un sondage réalisé auprès des 
élèves de l’ECL le 17/04/2022.



POUR TOI, EN UN MOT, C’EST 
QUOI LA « VIE ÉTUDIANTE » ?

Sondage du 17/04/2022, à destination de l’ensemble des élèves de l’ECL.

Édito
Une vie étudiante de qualité est un facteur essentiel de la réussite 
des apprenant.e.s : lorsqu’ils sont bien accueillis, lorsqu’ils se 
sentent bien dans leur environnement,  lorsqu’ils disposent de 
propositions culturelles et sportives riches et diversifiées, lorsqu’ils 
peuvent prendre des initiatives citoyennes et associatives qui sont 
reconnues et valorisées, lorsqu’ils sont accompagnés dans leur 
leur volonté d’entreprendre et dans leurs projets, alors ils ont toutes 
les chances de s’épanouir pendant leur cursus.
Le “Schéma directeur de la vie et du bien-être étudiant” de 
Centrale Lyon est un élément de son plan stratégique, une feuille 
de route dans tous les domaines de la vie étudiante. Il présente 
les mesures qui seront prises et les actions concrètes qui seront 
déployées pour répondre aux besoins constatés et améliorer la 
qualité de vie étudiante dans l'Établissement.

Ce document a été rédigé par un groupe de travail composé de 
6 élèves (trois président.e.s d’associations par campus) et des 
responsables des services Vie étudiante des deux campus.

Toutes les idées et actions proposées sont le fruit d’une 
belle collaboration entre les étudiant.e.s de l'Établissement 
et répondent à une exigence : garantir l’égalité des droits et 
des chances pour toutes et tous et un objectif : faire rayonner 
l'Établissement à travers sa vie étudiante.

Pascal Ray
Directeur
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La vie étudiante est une composante 
complémentaire essentielle du parcours 
académique de nos élèves, quel que soit leur 
cursus (ingénieur, master, doctorat, etc.). 

La diversité des activités proposées, les 
nombreuses prises de responsabilités, la richesse 
des échanges interculturels sur nos campus sont 
autant d’atouts pour notre établissement.

Au travers de la vie étudiante, les élèves acquièrent 
une expérience et des compétences qui leur 
serviront tout au long de leur parcours personnel et 
professionnel.

La vie et le bien-être étudiant sont au cœur de notre 
projet de modèle de formation mêlant exigence et 
inclusion. 

Grégory VIAL
Directeur des formations de 

l’École Centrale de Lyon
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POUR TOI, EN UN MOT, C’EST QUOI 
LE « BIEN ÊTRE ÉTUDIANT » ?
Sondage du 17/04/2022, à destination de l’ensemble des élèves de l’ECL.

Équilibre

Amitié

Mentale

Épanouissement
Intégration

Accompagné

Liberté

Être

Bonheur
Santé

Bien

Respect

Heureux

Confort

Sérénité

Détente
Acceptation

Compris

Epanouir

Terme
Plaisir

Égalité
Balance

Sécurité

Décents
Confiance

Attentif

Compliqué

Communication
Ambiance

Apaisement

Dépression Dignement

Étudiant

Soin

Temps

Entre

Environnement

Stable

Scolaire
Etudier

Jeune

Harmonie

Possibilités
Appréciation

Loisir

Simplicité

Inclusion

Libre

Sérénité

Équilibre
Equitablement

Interactions
Indépendance

Perspectives Rencontre

Indispensable

Fête

Joie

Enjeu

Eveil

Vie

Sport



AXE STRATÉGIQUE N°

MESURE N°1 -  Favoriser l’accès de tous les étudiants aux 
activités physiques et sportives.

MESURE N°2 -  Favoriser l’accès de tous les étudiants à la 
culture.

MESURE N°3 -  Faciliter l’intégration des apprentis, des 
masters et des étudiants internationaux 
dans la vie associative.

MESURE N°4 -  Dynamiser et rendre plus visible la vie 
associative.

MESURE N°5 - Améliorer les lieux de vie étudiante.

DYNAMISER LA VIE 
DE CAMPUS ET 
L’INTÉGRATION DE TOUS

1 

98



FAVORISER L’ACCÈS DE TOUS 
LES ÉTUDIANTS AUX ACTIVITÉS 
PHYSIQUES ET SPORTIVES

MESURE 
N°1

ACTION 1.1

Promouvoir le sport-santé
Derrière le sport santé, on retrouve de nombreux labels (yoga, sophrologie, qi gong, taï chi, 
relaxation, Pilate, stretching, …) L’idée est de donner des outils pratiques aux étudiants pour la 
gestion du stress, le développement personnel, la confiance en soi, pallier un mauvais sommeil, 
gérer ses émotions, son rapport aux autres…
Cette découverte répondra à un besoin immédiat pour certains. D’autres étudiants ne ressentent 
pas le besoin de telles pratiques, mais une initiation permettra de montrer ce qui existe et ainsi 
susciter de la curiosité voire de l’intérêt pour des besoins futurs dans leur carrière professionnelle 
ou leur vie personnelle.

ACTION 1.2

Faciliter l’accès au sport à tous 
les étudiants
Le bienfait du sport sur la santé, le moral, les capacités intellectuelles et le plaisir ne sont plus à 
prouver. Il est d’autant plus important que chacun des élèves de l’École Centrale de Lyon soit 
en mesure de pratiquer des activités physiques et sportives, quelque soit son cursus (prépa, 
ingénieur, master, alternant) et son campus d’affectation.
Le planning de tous les élèves doit permettre la pratique du sport, et les associations doivent 
pouvoir intégrer chaque étudiant.

ACTION 1.3

Développer les infrastructures sportives
Si l’activité physique est nécessaire au bien-être et à l’épanouissement personnel, il est 
important de multiplier les infrastructures et les partenariats afin de permettre aux étudiants de 
pratiquer diverses activités sportives.
Plusieurs pistes peuvent être exploitées : terrain de sport outdoor, parcours sportif dans la 
nature, convention avec les espaces de sport de la ville, etc.

  Service des sports

  Service vie étudiante

  Associations

  DIRPAT

  2024 - 2025

  Service des sports

  Service vie étudiante

  Associations

  Responsables des masters

  Au fil du mandat

  Pôle médical

  Service des sports

  Service vie étudiante

  Associations

  Au fil du mandat
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FAVORISER L’ACCÈS DE TOUS 
LES ÉTUDIANTS À LA CULTURE

MESURE 
N°2

ACTION 2.1

Mettre en place et tenir à jour un 
agenda des événements culturels 
organisé sur les campus et à proximité
L'accès du plus grand nombre à la culture, aux œuvres et aux pratiques artistiques et culturelles 
est un des enjeux de l’enseignement supérieur. 
Un agenda aurait pour but de rendre visibles les actions culturelles des autres établissements 
de l’UDL, notamment lors des journées des arts et de la culture dans l’enseignement supérieur. 
(JACES)

  Bibliothèque

  Service vie étudiante

 Associations

 UDL

  Direction de la 
communication

  Au fil du mandat

ACTION 2.2

Augmenter le nombre d’ateliers 
de pratique artistique
Il s’agirait pour les élèves d’une montée en compétence, qui s’inscrirait dans le cadre de 
la circulaire ministérielle du 20-3-2019.
Plusieurs formats peuvent être envisagés : 
• Recrutement d’un professionnel. (professeur de théâtre, musique, impro).
• Intervention de professeurs ou d’élèves d’une école artistique de l’UDL.
• Master class.

  Bibliothèque

  Service vie étudiante

  Associations

  Au fil du mandat

ACTION 2.3

Développer l’accueil d’artiste 
en résidence
Un artiste s’installerait sur le campus pour une certaine durée (souvent une semaine) et 
organiserait plusieurs ateliers pour développer la créativité des élèves. 
Il ne s’agit pas ici de cours pour monter en compétences, mais plutôt d’une exploration.

  Bibliothèque

  Associations

  2025

ACTION 2.4

Développer les  « pass culturel » 
et « carnet culture »
Les villes de Lyon et Saint-Etienne développent des pass et carnets afin d’ouvrir les portes 
des établissements culturels aux étudiants. (théâtre, opéra, festival, musée, concert.)
C’est un moyen complet et peu onéreux pour faire découvrir la richesse culturelle 
autour des différents campus.

  Bibliothèque

  Service vie étudiante

  Associations

  Au fil du mandat
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FACILITER L’INTÉGRATION DES 
APPRENTIS, DES MASTERS ET DES 
ÉTUDIANTS INTERNATIONAUX 
DANS LA VIE ASSOCIATIVE

MESURE 
N°3

ACTION 3.1

Faciliter l’accès des apprentis, des 
étudiants internationaux et des masters 
dans les associations étudiantes
La plupart des associations sont gérées et sont à destination des élèves du cursus ingénieur. 
La différence entre les emplois du temps et la durée des études, peut être un frein pour certains 
élèves désireux de s’investir dans la vie associative centralienne. Par exemple, le jeudi après-
midi n’est pas banalisé pour tous et le montant des cotisations aux associations est calculé pour 
trois ans et non deux pour les masters.

  Service vie étudiante

 Associations

 Responsable alternants

 Responsable masters

  Service des relations 
internationale

  2022 - 2023

ACTION 3.2

Intégrer tous les élèves dès la rentrée
La rentrée universitaire est le moment propice pour que chaque étudiant puisse s’intégrer dans la 
communauté.
De nombreuses activités sont prévues sur les campus, mais ont du mal à mobiliser les élèves 
internationaux, car elles ne sont pas toujours adaptées (fête, soirée, week-end d’intégration).
La rentrée des masters, décalée en octobre, est un frein pour leur intégration et la découverte de 
la vie associative.
Il convient de trouver des activités  ouvertes à tous, afin que chacun puisse s’épanouir, en 
fonction de ses goûts et de ses envies, dès son arrivée sur le campus.

  Service vie étudiante

 Associations

 Responsable alternants

 Responsable masters

  Service des relations 
internationale

  2022 - 2023
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DYNAMISER ET RENDRE PLUS 
VISIBLE LA VIE ASSOCIATIVE

MESURE 
N°4

ACTION 4.1

Améliorer la communication
La vie associative sur les différents campus est riche et développée. 
Néanmoins, il y a très peu de communication entre les élèves et le personnel, ainsi qu’entre les 
élèves des différents cursus.
Il est important de trouver les moyens de diffuser les informations liées à la vie étudiante à tous 
les élèves. De même, dans le but de toucher aussi masters internationaux, il est nécessaire de 
doubler les communications en anglais.
Enfin, le personnel n’est que trop peu informé de certaines actions très positives des élèves.                       
(Sidaction, course contre le cancer, résultats sportifs.)

  Associations

  Service communication

  Service vie étudiante

  2022 - 2023

ACTION 4.2

Faciliter l’organisation 
de la vie associative et 
développer un agenda 
associatif
Afin d’éviter les problèmes de planning, (fermeture des 
locaux le week-end, double réservation), il est important 
que les associations puissent avoir une vue sur les 
différents événements organisés sur les campus, par 
exemple pour mutualiser les frais de sécurité ou les 
ouvertures exceptionnelles.
Cette organisation permettra également de faire 
connaître les différents clubs et les diverses 
associations, par l’organisation d’événement du type : 1 
semaine = 1 asso. 
Il est aussi important de mettre en avant les 
associations qui ont des projets citoyens, humanitaires 
ou solidaire, parfois mis au second plan.

ACTION 4.3

Création de la « commission de vie 
associative »
Afin que chacun des élèves soit représenté dans la vie associative, quel que soit son cursus, 
il est important de réunir régulièrement les présidents des différentes associations, afin de 
mutualiser les projets et d’attirer dans le tissu associatif les élèves qui pourraient se sentir exclus.
Cette commission aura aussi pour rôle d’assurer le suivi du schéma directeur de la vie et du bien-
être étudiant.
Elle répondra aussi à la demande d'améliorer la communication entre l'administration et les 
associations.

  Service vie étudiante

  Associations

  2022 - 2023

ACTION 4.4

Renforcer les dispositifs de 
reconnaissance et de valorisation 
de l’engagement étudiant
De nombreux élèves s’engagent et font rayonner la vie associative des campus de l’École 
Centrale de Lyon.
Il s’agit de valoriser les élèves qui s’engagent, aussi bien les activités associatives que 
citoyennes ou sportives.
Cette reconnaissance peut prendre la forme de crédit ECTS, de note ou d’ un certificat 
d’engagement bénévole.

  Direction des formations

  Service vie étudiante

  Service de la scolarité

  Au fil du mandat
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  Associations

  Direction du patrimoine

  Service vie étudiante
  Au fil du mandat
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ACTION 4.5

Améliorer 
les échanges 
et les interactions 
entre les étudiants 
et le personnel
La volonté des élèves est grandissante quant au désir 
de permettre une meilleure collaboration des étudiants 
avec les membres du personnel/de l'administration, 
afin de limiter la rupture entre les deux et de faire 
évoluer les mentalités aux contacts de personnes d'une 
autre génération.
Créer plus de temps/d'espace d'échange permettrait 
une meilleure entente et un meilleur climat 
d'étude et de vie associative, par exemple grâce à 
l’organisation d’événement en commun. (marché de 
Noël, événements sportifs, journée de détente et de 
cohésion).

  Service vie étudiante

  Associations
  Au fil du mandat

ACTION 4.6

Développer les 
interactions entre 
les étudiants des 
différents campus
L’École Centrale de Lyon dispose de deux campus 
distant de près de 60 km. 
La vie étudiante des deux campus est marquée par de 
nombreuses différences, mais les élèves partagent des 
envies et des valeurs communes, autour du sport, de la 
culture, des sciences ou encore des moments festifs.
Afin d’affirmer l’appartenance des élèves des deux 
campus à la même école, il est important de favoriser 
les échanges et la participation des uns et des autres 
aux activités mises en place, notamment dans le cadre 
associatif.

  Service vie étudiante

  Associations
  Au fil du mandat



AMÉLIORER LES LIEUX 
DE VIE ÉTUDIANTE

MESURE 
N°5

ACTION 5.1

Renforcer la présence de mobilier 
extérieur
Les campus de l’École Centrale de Lyon ont la chance d’avoir une part importante de zones 
vertes, propices à la vie en extérieure une belle partie de l’année.
L’envie d’en profiter est très présente et l’ajout de mobilier extérieur (tables, bancs, zone repas, 
etc) serait une action bienvenue.

  DIRPAT

  Service vie étudiante

  2023 - 2025

ACTION 5.2

Améliorer l’équipement des foyers 
et des locaux associatifs
Le foyer est l’espace de vie étudiante le plus important, mais le potentiel n’est pas entièrement 
exploité : s’il peut servir d’espace festif, il doit aussi en journée être un espace de convivialité et 
de détente pour les élèves. 
Un espace repos, avec des canapés et du mobilier adapté, rendrait cet espace encore plus agréable.

  Associations

  Direction du patrimoine

  Service vie étudiante

  Au fil du mandat

ACTION 5.4

Améliorer la vie quotidienne 
dans la résidence Comparat
Durant le mandat de ce présent schéma directeur, de multiples travaux 
d’amélioration sont prévus dans la résidence Comparat (remise à neuf 
des espaces cuisines et des communs, installation de frigos dans chaque 
chambre, travaux d’isolation, raccordement au réseau d’eau chaude de la 
ville de Lyon, etc).
En parallèle de ses projets, il est important de travailler avec les 
associations étudiantes pour améliorer le cadre de vie de tous les résidents, 
quels que soient les envies et les besoins. À l’heure actuelle, le bruit, 
la propreté et l’état général de la résidence sont des sujets de discorde 
entre les étudiants, qui ne partagent pas tous les mêmes points de vue et 
l’administration, qui se doit de garantir un cadre de vie agréable.

  Service vie étudiante

  DIRPAT

  Direction

  Associations

  Au fil du mandat

ACTION 5.5

Ouvrir une étude sur 
la faisabilité d’ouverture 
des locaux associatifs, 
pendant les horaires de 
fermeture des campus 
et l’ouverture de nouveaux 
espaces dédiés à la vie 
étudiante
Les campus ont des horaires d’ouvertures qui rendent difficiles ou 
impossibles la réalisation de certains projets associatifs.
Ouvrir un bâtiment le week-end nécessite une présence humaine et 
logistique qui n’est pas possible à ce jour. Cela représente également un 
budget très important pour les associations.
De plus, la richesse de la vie associative est impactée par la très forte 
demande et le manque de disponibilité des locaux associatifs où d’espaces 
réservés à la pratique d’activité culturelle, comme le théâtre, la danse, ou 
encore d’espace qui rend possible le travail individuel sans être obligé de 
réserver une salle de cours. 
Enfin, les étudiants qui ne résident pas sur les campus aimeraient la mise 
en place de casiers.

  Direction

  Associations campus 
Lyon-Écully

  Au fil du mandat
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ACTION 5.3

Développer l’attractivité du 
foyer et de la salle cinéma
L’usage quotidien de ces deux espaces n’est actuellement pas optimisé, 
souvent en faveur d’événement en résidence, ce qui est régulièrement 
source de discorde entre les étudiants, l’administration et les diverses 
institutions impliquées. (mairie, voisinage, etc).

  Associations campus 
Lyon-Écully

  2023 - 2024



AXE STRATÉGIQUE N°

MESURE N°6 -  Développer la communication sur les 
droits en santé et la médecine préventive.

MESURE N°7 -  Mener une politique inclusive en matière 
de handicap.

MESURE N°8 -  Accroître l’accès au soin en santé mentale.

MESURE N°9 -  Rédiger et faire signer à chaque étudiant 
une charte en faveur de l’égalité et la lutte 
contre les discriminations.

DONNER AUX 
ÉTUDIANTS LES 
MOYENS DE PRENDRE 
SOIN DE LEUR SANTÉ

2 

2322



DÉVELOPPER LA COMMUNICATION 
SUR LES DROITS EN SANTÉ ET 
LA MÉDECINE PRÉVENTIVE

MESURE 
N°6

ACTION 6.1

Favoriser l’accès à la médecine 
préventive
L’examen préventif à un rôle à la fois en santé, en santé mentale et sociale.
Il est nécessaire que chaque étudiant de l’École Centrale de Lyon puisse, le plus tôt possible, 
faire un bilan de prévention.
Cet examen a pour but d’informer l’étudiant sur ses droits à la santé, de repérer les étudiants en 
situation de handicap et de prendre en charge précocement les problèmes de santé.
À ce jour, un médecin de prévention est présent seulement une demi-journée par semaine sur le 
campus de Lyon-Écully, ce qui exclut la possibilité de suivre les étudiants du campus ENISE.

  Direction

  Pôle médical

  2022 - 2023

MENER UNE POLITIQUE 
INCLUSIVE EN MATIÈRE 
DE HANDICAP

MESURE 
N°7

ACTION 7.1

Favoriser l’apprentissage de la LSF 
et le Label handimanagement
La langue des signes ouvre l’esprit : elle apprend à mieux regarder, mieux comprendre 
et mieux « écouter ».
La demande des étudiants est croissante dans ce domaine, face à la rareté des 
ingénieurs formés à cette langue, et à la nécessité de s’ouvrir aux autres et de 
communiquer autrement.
Le label handimanagement atteste que l’étudiant à acquis des compétences 
managériales permettant l’intégration de tous.

  Direction des formations

  Association
  Au fil du mandat

ACTION 7.2

Multiplier les actions de prévention 
et  de connaissance du handicap
Afin que le handicap ne soit plus un tabou, pour faciliter l’intégration d’étudiants en 
situation de handicap et pour lever les stéréotypes, il est important que les élèves de 
l’École Centrale de Lyon aient de réelles connaissances sur les différents handicaps.
De nombreuses actions peuvent être menées : 
• Day in the dark,
• Journée handisportive,
• Journée des DYS,
• Expositions et conférences.

  Pôle médical

  Association
  Au fil du mandat

  Service vie étudiante

  UDL

ACTION 6.2

Développer la 
communication sur 
les  droits en santé
Depuis la rentrée 2022, l’Université de Lyon a mis en 
ligne le « portail santé », qui permet aux étudiants de 
trouver, en quelques clics, la réponse aux questions les 
plus courantes :
• Obtenir une carte vitale.
• Trouver un médecin.
• Choisir un professionnel de santé.
• Trouver un psychologue.
Ce service à la disposition des élèves doit être mis en 
avant, et ce, dès la rentrée universitaire.

  Pôle médical

  UDL

  Service vie étudiante
  Au fil du mandat
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ACCROÎTRE L’ACCÈS
AU SOIN EN SANTÉ MENTALE

MESURE 
N°8

ACTION 9

Rédiger et faire signer à chaque 
étudiant une charte en faveur 
de l’égalité et la lutte contre les 
discriminations
Dans le même principe que la charte contre les violences sexistes et sexuelles, 
mise en place sur le campus de Lyon-Écully en 2019, il est nécessaire de 
rappeler à chacun que toute discrimination est inacceptable. 
Les droits et les devoirs de tous nos étudiants sont les mêmes, quel que soit leur 
origine, leur identité, leur opinion, leur handicap, ou simplement leur campus.

  Démarche QVT

  Service vie étudiante

  2022 - 2023
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MESURE 
N°9

PROMOUVOIR L’ÉGALITÉ 
ET LA LUTTE CONTRE 
LES DISCRIMINATIONS

ACTION 8.1

Multiplier les voies 
d’entrée pour prendre soin 
de sa santé mentale
Le sujet est encore tabou et la récente crise sanitaire a mis en 
avant les situations de souffrances mentales des étudiants. 
Dans ce cadre, il est important que chaque étudiant ait plusieurs 
portes d’entrée pour accéder aux soins en santé mentale.
• Séance gratuite avec un psychologue
• Ligne d’écoute Nightline
• Consultation en ligne

  Service vie étudiante

  Nightline Lyon
  2022 - 2023

  Pôle médical

  UDL

ACTION 8.2

Former le personnel et les 
étudiants en « premier 
secours en santé mentale »
La formation « premier-secours en santé mentale » et l’équivalent 
des gestes de premier-secours pour le secourisme.
Les PSSM ont pour but d’apporter une aide à une personne qui 
subit un trouble de la santé mentale, et de repérer les signes de 
détresse ou de tentative de suicide.
Loin de se substituer à des professionnels de santé, ils sont 
présents pour guider la personne en souffrance jusqu’à ce qu’une 
aide d’urgence puisse être apportée.

  Pôle médical

  Service vie étudiante

  UDL
  Au fil du mandat



AXE STRATÉGIQUE N°

MESURE N°10 -  Pouvoir profiter en toute sécurité.

PERMETTRE 
AUX ÉTUDIANTS 
DE S’ÉPANOUIR 
ET DE PROFITER DE 
LA VIE FESTIVE EN 
TOUTE SÉCURITÉ

3
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POUVOIR PROFITER 
EN TOUTE SÉCURITÉ

MESURE 
N°10

ACTION 10.1

Renouveler chaque année l’adhésion 
à la charte Cpas1OPTION
La charte Cpas1Option a pour but de favoriser la prise de conscience et le travail d’équipe entre 
la direction des écoles et les associations étudiantes, pour s’engager sur la thématique de la 
prévention des risques en soirée (alcool, drogues, VSS, etc).
La fête fait partie intégrante de la vie étudiante, il est important que chaque étudiant puisse 
profiter, en toute sécurité, à cet élément indissociable de la vie associative. 

  Service vie étudiante

  Associations

  BNEI

  CGE

  CDEFI

  Au fil du mandat

ACTION 10.2

Adhérer au programme PEER CARE
La forte consommation d’alcool est une pratique normative de la vie étudiante. Le programme PEER 
CARE à pour but de prévenir la consommation excessive d’alcool. Il permet d’agir sur deux points : 
•  un dispositif de formation de pair-préventeur, et de prévention non-moralisatrice par les pairs, 

afin de créer une culture de la prévention et la réduction des risques.
•  permettre l’adoption de bonnes pratiques lors de la préparation et la gestion d’événements festifs.
PeerCare signifie le soin (Care) par les paires (Peer) et c’est l’acronyme de : Programme 
d’Enseignement et d’Entraide au Repérage des Conduites A Risque chez les Etudiants

  Service vie étudiante

  Associations

  Associations Pascal 
(centrale Supéléc)

  2022 - 2023

ACTION 10.4

Limiter les risques liés aux drogues
Malgré la prévention et l’interdiction de posséder, de consommer ou de 
distribuer, le risque de présence de drogues ou de substances illicites pendant 
les soirées étudiantes reste élevé.
Afin de lutter contre les risques d’intoxication ou d’ajout à la dérobé dans les 
verres d’autres participants, la distribution de « capote de verre » est devenu 
fréquente. 
Cette pratique doit devenir normative pendant les soirées organisées par les 
associations.
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ACTION 10.6

Lutter contre le bizutage 
et le harcèlement, notamment 
sur les réseaux sociaux
Les risques de bizutages et de harcèlement, notamment sur les réseaux 
sociaux, doivent continuer d’être pris en compte.
La prévention dans ces différents domaines est actuellement peu développée, 
et doit faire l’objet d’un travail entre les associations et les services vie étudiante.

ACTION 10.3

Déployer l’offre de prévention
à tous les étudiants
Dans son ensemble, l’offre de prévention est principalement axée sur les élèves du cursus 
ingénieur généraliste. 
À la demande des élèves des autres cursus, il est important de déployer cette offre à l’ensemble 
des élèves.

  Service vie étudiante

  Service scolarité

  Responsable masters

  Responsable alternants

  Au fil du mandat

  Service vie étudiante

  Associations

  Pôle médical
  2022 - 2023

ACTION 10.5

Poursuivre et pérenniser 
les dispositifs de prévention 
et de lutte contre les violences 
sexistes et sexuelles
Depuis plusieurs années, les dispositifs afin de lutter contre les violences 
sexistes et sexuelles se sont développés (formation des associations, 
responsable VSS pendant les soirées, charte signée par tous, etc)
Une adresse mail pour effectuer des signalements est ouverte à tous, mais les 
associations étudiantes suggèrent la possibilité de déployer d’autres canaux, tels 
des questionnaires anonymes en ligne, ou l’installation d’une boite à témoignage.

  Référents égalité mixité

  Service vie étudiante

  Associations
  Au fil du mandat

  Service vie étudiante

  Référents égalité mixité

  Associations
  2022 - 2023



AXE STRATÉGIQUE N°

MESURE N°11 -  S’intégrer dans le paysage local.

MESURE N°12 -  Poursuivre les efforts en faveur 
du développement durable.

ACCOMPAGNER 
LA TRANSITION 
ÉCOLOGIQUE, 
LE DÉVELOPPEMENT 
DURABLE ET 
LA RESPONSABILITÉ 
SOCIÉTALE

4
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S’INTÉGRER 
DANS LE 
PAYSAGE LOCAL

MESURE 
N°11

3534

ACTION 11.2

S’intégrer durablement 
dans le paysage local
Différentes initiatives sont prisent par les associations 
étudiantes, notamment stéphanoises, pour s’intégrer 
durablement dans le paysage local.
Ce genre d’initiative citoyenne permet de faciliter les 
échanges avec les collectivités et de développer un climat de 
confiance et d’échanges. Il doit être fortement développé dès 
l’intégration des nouveaux entrants.

 Service vie étudiante

  Associations

  Collectivités
  2023 - 2024

ACTION 11.1

Favoriser la mixité entre 
les milieux sociaux 
et les générations
L’École Centrale de Lyon à la chance d’avoir des étudiants 
venant de différents horizons, qu’ils soient géographiques, 
scientifiques, artistiques, sportifs.
Les différentes associations étudiantes sont d’une 
grande richesse et sont un excellent moyen de fédérer les 
communautés stéphanoises ou éculloises, autour de projets 
s’inscrivant dans la vie locale et favorisant la mixité sociale et 
générationnelle.

  Collectivités

  Établissement 
scolaire

   Au fil du mandat
  Service vie 
étudiante

  Associations



POURSUIVRE LES 
EFFORTS EN FAVEUR DU 
DÉVELOPPEMENT DURABLE

MESURE 
N°12

ACTION 12.1

Aider les 
associations 
dans la 
transition 
écologique
Nos associations ont déjà une 
grande conscience de l’impact de 
leurs activités, notamment grâce 
au bilan carbone présenté chaque 
année lors des AG. Plusieurs 
événements ont fait le choix d’être 
entièrement végétariens afin de 
limiter l’impact sur l’environnement, 
ou de ne plus distribuer de bouteilles 
en plastique.
Afin que la transition vers des 
événements plus responsables se 
passe dans de bonnes conditions, 
il est nécessaire de leur donner les 
moyens de le faire, sans amputer 
leur budget. 
Certaines associations développent 
le principe de « VP  transition 
écologique », présent pour s’assurer 
que l’événement est neutre en 
carbone.
Ces mesures doivent être 
encouragées.

  Service vie étudiante

  Associations

  Au fil du mandat

ACTION 12.2

Faciliter la création de jardins 
partagés
Cette demande est faite régulièrement, et trouve public aussi bien chez les 
élèves que parmi le personnel.
Cette activité de plein-air est vivifiante, c’est également un anti-stress reconnue, 
et la possibilité de manger sain et d’apprendre à manger autrement.
Il est impossible de concevoir un espace suffisant pour cultiver de quoi satisfaire 
intégralement  l’ensemble des élèves, mais  il est envisageable de créer un 
espace privilégié pour cette activité.

 Service vie étudiante

  DIRPAT

  Associations

  2023 - 2024

ACTION 12.3

Améliorer la gestion du tri dans les 
résidences du campus Lyon-Écully
Un récent audit de nos déchets a montré que 78% des déchets jetés dans les 
poubelles des résidences ne sont pas triés, malgré la présence de containers 
permettant le tri du verre, des textiles, des matières compostables et des 
matériaux recyclables.
Il est donc important d’intensifier la sensibilisation des résidents.
De plus, les systèmes de pré-collecte installés dans les cuisines communes et la 
gestion collective des déchets, ne permettent pas d’effectuer un pré-tri préalable. 
Il est important de repenser, avec les associations, la logistique et le 
fonctionnement a adopter, afin de s’améliorer.

  Service vie étudiante 
campus Lyon-Écully

  DIRPAT

  Associations

  2022 - 2023
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AXE STRATÉGIQUE N°

MESURE N°13 -  Lutter contre la précarité.

RENFORCER LES 
ACTIONS EN MATIÈRE 
DE POLITIQUE SOCIALE

5
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LUTTER CONTRE LA PRÉCARITÉ

MESURE 
N°13

ACTION 13.1

Faire face à la demande, sur les 
questions de précarité numérique
La crise sanitaire a mis en exergue la précarité étudiante, notamment sur un point : la précarité 
numérique. 
Ne pas avoir d’ordinateur, cela veut dire ne pas pouvoir travailler dans de bonnes conditions. Et 
s’équiper du matériel nécessaire n’est pas à la portée de tous.
Un système de prêt d’ordinateur, sur une période plus ou moins longue, gérer collectivement par 
services informatiques et les associations étudiantes, permettrait une nette amélioration.

  DSI

 Service vie étudiante

 Associations

  2022 - 2023

ACTION 13.2

Lutter contre la précarité menstruelle
Un élève sur deux est confronté à la nécessité de s’équiper, chaque mois, de produits 
hygiénique. Cette dépense obligatoire pour les étudiantes crée une injustice et une précarité. 
Une enquête récente de la FAGE indique qu’un tiers des étudiantes déclarent avoir besoin d’une 
aide financière pour s’en procurer.
L’objectif est de pouvoir mettre à disposition des étudiantes des points de distribution, avec plusieurs 
types de protections, afin qu’elles puissent choisir ce qui est le plus adapté à leurs besoins.

  Pôle médical

 Service vie étudiante

 Associations

  2022 - 2023

ACTION 13.3

Multiplier les actions afin de lutter 
contre la précarité alimentaire
De nombreuses actions, telle l’ouverture prochaine d’une épicerie solidaire sur le campus de 
Lyon-Écully, ou la distribution de panier alimentaire et d’hygiène sur le campus de St Etienne, 
permettent aux étudiants les plus précaires d’avoir des solutions de proximité.
Cependant, d’après les dernières commissions sociales, le budget alimentaire moyen des 
étudiants demandant une aide sociale est de 108 €.
Il faut donc continuer de proposer des actions solidaires afin d’aider ceux qui en ont besoin.

  Service vie étudiante

  Au fil du mandat

ACTION 13.4

Poursuivre les efforts 
de détection et d’aide 
des étudiants précaires
Le nombre de demandes d’aide financière auprès de  la commission d’aide 
sociale à plus que doublé en trois ans.
Face à cette hausse de la précarité étudiante, l’ECL a su faire face en 
augmentant les possibilités d’aide (soutien financier, exonération des frais 
de scolarité, bon d’achat alimentaire, fond de solidarité associatif.) et en 
travaillant en collaboration avec les services sociaux du CROUS.
Le nombre d’étudiants inscrits étant en augmentation, il est important que 
les fonds destinés à l’aide sociale poursuive cette progression.

  Service vie étudiante

 CROUS

 Service scolarité

  Au fil du mandat
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